
1) Ρύθμιση θεμάτων μονιμοποίησης, εξέλιξης μελών Ε.Π. βάσει  των διατάξεων των άρθρων 

77 και 78  του Ν. 4009/11.  

2) Αιτιολογική έκθεση:  Στο άρθρο 17 παρ.  3γ' του Ν. 1404/1983 αναφέρεται ότι "οι 

Καθηγητές Εφαρμογών που έχουν διανύσει τριετή προϋπηρεσία στην βαθμίδα που 

υπηρετούν, μετά την μονιμοποίησή τους, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν μέχρι δύο φορές, 

που απέχουν μεταξύ τους τουλάχιστον τρία έτη, την εξέλιξη τους σε βαθμίδα του 

Επίκουρου καθηγητή" 

Η παρενθετική πρόταση "μετά την μονιμοποίηση τους" με τον τρόπο που είναι 

τοποθέτημενη εντός της κυρίας πρότασης επιδέχεται δύο ερμηνείες: 

α) Η πρώτη περίπτωση βασίζεται στην ερμηνεία ότι ο ενδιαφερόμενος μετά την 

μονιμοποίηση του και αφού έχει διανύσει τρία χρόνια από αυτήν έχει το δικαίωμα να 

ζητήσει εξέλιξη στην επόμενη βαθμίδα 

β) Η δεύτερη περίπτωση βασίζεται στην ερμηνεία ότι ο ενδιαφερόμενος έχοντας διανύσει 

τριετή προϋπηρεσία στην βαθμίδα (και άρα έχοντας το δικαίωμα να μονιμοποιηθεί) μετά 

(σ.σ. την διαδικασία της μονιμοποίησης, δηλαδή αφ' ότου έχει ολοκληρωθεί), μπορεί να 

ζητήσει την εξέλιξη του. 

Η δεύτερη αυτή ερμηνεία δείχνει να είναι και η λογικότερη και δικαιότερη, δεδομένου ότι 

εάν ισχύουν τα εις το α) αναφερόμενα αρνητικής ολοκλήρωσης της πρώτης κρίσεως του για 

εξέλιξη σε βαθμιδα επίκουρου, ο ενδιαφερόμενος θα πρέπει να διανύσει 3+3+3 = 9 χρόνια 

από την στιγμή του διορισμού του κατ' ελάχιστον για εξέλιξη στην βαθμίδα του επίκουρου. 

Σε κάθε περίπτωση πάντως η παρενθετική  πρόταση "μετά την μονιμοποιήση" δεν δίνει 

ξεκάθαρα το χρονικό σημείο αφετηρίας της διδικασίας της εξέλιξης. Συνεπώς και προς 

αποφυγή περαιτέρω παρερμηνειών κρίνεται σκόπιμο στον Οργανισμό του Ιδρύματος να 

περιληφθεί διάταξη η οποία θα ηδύνατο να διατυπωθεί ως εξής: 

"Οι καθηγητές εφαρμογών αμέσως μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας μονιμοποίησης 

τους έχουν την δυνατότητα να ζητήσουν την εξέλιξη τους στην βαθμίδα του Επίκουρου 

Καθηγητή" 

Από την ανωτέρω διάταξη δεν προκαλείται δαπάνη για τον προϋπολογισμό του ιδρύματος.  


